ПРОЕКТ 
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

СЕВСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

от         октября  2025 г.  № 
                г. Севск
	О внесении изменений в Положение об оплате труда работников в органах местного самоуправления Севского муниципального района, утвержденное решением Севского районного Совета народных депутатов от 26.04.2024 № 344 




     
Рассмотрев и обсудив предложения администрации Севского муниципального района, на основании Трудового кодекса РФ, Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава Севского муниципального района, Севский районный Совет народных депутатов
РЕШИЛ:
1. Внести в Положение об оплате труда работников в органах местного самоуправления Севского муниципального района, утвержденное решением Севского районного Совета народных депутатов от 26.04.2024 г. № 344 (далее по тексту – Положение об оплате труда), следующие изменения:

1.1. В абзаце пятнадцатом пункта 1.1. раздела 1 Положения об оплате труда слова: 

     «а) премия за выполнение особо важных и сложных заданий;» заменить словами: «а) премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий;».

1.2. В абзацах втором, третьем и четвертом пункта 1.6. раздела 1 Положения об оплате труда слова: 

     «- выборным должностным лицам, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе - до 250 процентов должностного оклада;

     - главе администрации Севского муниципального района – до 320 процентов должностного оклада;

     - муниципальным служащим, за исключением главы администрации Севского муниципального района - до 200 процентов.» заменить словами: 

    «- выборным должностным лицам, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе - до 350 процентов должностного оклада;

     - главе администрации Севского муниципального района – до 420 процентов должностного оклада;

     - муниципальным служащим, за исключением главы администрации Севского муниципального района - до 300 процентов.».

1.3. В абзаце четвертом пункта 1.11. раздела 1 Положения об оплате труда слова: 

     «3) ежемесячного денежного поощрения - в размере 36 должностных окладов;» заменить словами: «3) ежемесячного денежного поощрения - в размере 48 должностных окладов;».

1.4. В абзаце шестом пункта 1.12. раздела 1 Положения об оплате труда слова: 

     «5) ежемесячное денежное поощрение - в размере 42 должностных окладов;» заменить словами: «5) ежемесячное денежное поощрение - в размере 54 должностных оклада;».
1.5. В абзаце одиннадцатом пункта 1.13. раздела 1 Положения об оплате труда слова: 

      «5) ежемесячное денежное поощрение - в размере 24 должностных окладов;» заменить словами: «5) ежемесячное денежное поощрение - в размере 36 должностных окладов;».

1.6. В абзаце втором пункта 2.5. раздела 2 Положения об оплате труда слова: 

«Ежемесячное денежное поощрение устанавливается в размере до 200 % должностного оклада.» заменить словами: «Ежемесячное денежное поощрение устанавливается  в размере до 300% должностного оклада.».

1.7. В абзаце седьмом пункта 2.9 раздела 2 Положения об оплате труда слова: 

«е) ежемесячное денежное поощрение - в размере 24 должностных окладов;» заменить словами: «е) ежемесячное денежное поощрение - в размере 36 должностных окладов;».

      2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие 1 октября 2025 года.

      3. Настоящее решение опубликовать (обнародовать) в установленном порядке.

Глава Севского муниципального района 

                            М.С. Ефименко
